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Общий объем дисциплины – 5 з.е. (180 часов) 

Форма промежуточной аттестации – Экзамен.  

В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы 

компетенции с соответствующими индикаторами их достижения: 

- ПК-1.2: Осуществляет экономико-математическое моделирование; 
- ПК-2.1: Выполняет расчеты, необходимые для разработки перспективных и текущих планов 

производственно-хозяйственной деятельности предприятия; 
Содержание дисциплины: 

Дисциплина «Внутрифирменное планирование» включает в себя следующие разделы: 

Форма обучения очная. Семестр 5. 

1. Теоретические основы внутрифирменного планирования. Сущность, задачи и принципы 

планирования; классификация видов планирования; методы планирования.  Разработка 

перспективных и текущих планов производственно-хозяйственной деятельности предприятия.. 

2. Система плановых норм и нормативов. Понятие, классификация плановых норм и 

нормативов; трудовые нормативы, их виды и назначение; материальные нормативы, их виды и 

применение.. 

3. Планирование производства, реализации продукции и производственной мощности 

предприятия. Аудит финансово-хозяйственной деятельности организации.. Планирование 

реализации продукции. Планирование производства продукции.                                                          

Планирование и расчет производственной мощности предприятия. 

4. Планирование персонала предприятия. Понятие о персонале; численность и категории 

персонала; показатели, характеризующие движение и квалификацию персонала на предприятии; 

сущность кадрового планирования; методы определение количественной потребности предприятия 

в персонале.. 

5. Планирование средств на оплату труда. Цели и задачи планирования средств на оплату труда; 

выплаты входящие в состав расходов на оплату труда в соответствии с действующим 

законодательством; формы и системы заработной платы, методы определения планового фонда 

оплаты труда. Расчеты, необходимые для разработки перспективных и текущих планов 

производственно-хозяйственной деятельности предприятия.. 

6. Планирование издержек предприятия. Цели и задачи планирования издержек; методы 

планирования себестоимости продукции; состав затрат, включаемых в плановую себестоимость 

продукции; расчет плановых калькуляций себестоимости продукции. Экономико-математическое 

моделирование.. 
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