
ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Правовые основы профессиональной деятельности»

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы 

Код контролируемой компетенции Способ
оценивания Оценочное средство

ОК 03: Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных 
ситуациях

Зачет

Комплект
контролирующих
материалов для

зачета

ОК 06: Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе 
традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения

Зачет

Комплект
контролирующих
материалов для

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания

Показатели  оценивания  компетенций  представлены  в  разделе   «Требования  к
результатам освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины «Правовые основы
профессиональной деятельности»  с декомпозицией: знать, уметь. владеть.

При  оценивании  сформированности  компетенций  по  дисциплине  «Правовые
основы профессиональной деятельности» используется 100-балльная шкала.

 
Критерий Оценка по 100-

балльной шкале
Оценка по

традиционной шкале
Студент проявил знание программного 
материала, демонстрирует 
сформированные (иногда не полностью) 
умения и навыки, указанные в программе
компетенции, умеет (в основном) 
систематизировать материал и делать 
выводы

25-100 Зачтено

Студент не усвоил основное содержание 
материала, не умеет систематизировать 
информацию, делать выводы, четко и 
грамотно отвечать на заданные вопросы, 
демонстрирует низкий уровень 
овладения необходимыми  

0-24 Не зачтено



компетенциями

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности.

№ пп Вопрос/Задача Проверяемые
компетенции

1 Как  подразделяются  нормы  права  по  юридической
силе?

ОК 03

2 За  какой  период  работник  должен  предупредить
администрацию о расторжении трудового договора?

ОК 03

3 Что такое нормативно-правовой акт? ОК 03
4 Какая  современная  профессиональная  терминология

применяется  в  профессиональной  деятельности
персонала  при  выборе  мер  безопасности  в
электроустановках и электрических сетях?

ОК 03

5 Перечислите  актуальную  нормативно-правовую
документацию необходимую для обеспечения охраны
труда в электроустановках.

ОК 03

6 Что  понимают  под  стандартами  антикоррупционного
поведения?

ОК 06

7 Перечислите  меры  по  предотвращению  и  (или)
урегулированию конфликта интересов.

ОК 06

8 Что следует предпринять сразу  после свершившегося
факта предложения или вымогательства взятки?

ОК 06

9 Каким  образом  работа  по  специальности  отражает
гражданско-патриотическую позицию и традиционные
общечеловеческие  ценности  с  учетом  создания
безопасных  условий  при  эксплуатации  и  ремонте
оборудования электрических подстанций?

ОК 06

10 Опишите значимость профессиональной деятельности
по  специальности  для  обеспечения  жителей  РФ
электрической энергией.

ОК 06

4. Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,  умений,
навыков  и(или)  опыта  деятельности,  определены  локальными  нормативными  актами
СТО АлтГТУ 12100 Фонд оценочных средств образовательной программы. Общие сведения,
СТО  АлтГТУ  12560  Текущий  контроль  успеваемости  и  промежуточной  аттестации
студентов  и  СМК  ОПД-01-19  Положение  о  модульно-рейтинговой  системе  квалиметрии
учебной  деятельности  студентов,  а  также  соответствующими  разделами  стандарта
настоящей дисциплины.

5. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


